四川省学位与研究生教育学会2026年课题选题指南

一、重点课题（固定选题，不可修改题目）
2026ZD0101 “十五五”时期研究生教育分类选拔、分类培养、分类评价的一体化推进机制研究 
 2026ZD0102 《学位法》背景下专业学位研究生实践成果申请学位的认定标准与质量保障机制研究
[bookmark: OLE_LINK2]2026ZD0103 国家战略需求导向的拔尖创新人才培养体系建设研究
 2026ZD0104学科交叉复合型人才培养体系构建与机制创新研究
 2026ZD0105 面向关键核心技术的卓越工程师培养模式与实现路径研究
2026ZD0106 教育家精神引领下研究生导师立德树人职责落实与考核评价机制研究
 2026ZD0107 人工智能赋能研究生教育改革的实践路径与风险防范研究

二、一般课题选题方向（可在方向下自拟题目）
方向一：立德树人与导学思政建设
2026KT0101 研究生导学思政实施路径、典型模式与成效评估研究
2026KT0102 研究生课程思政建设、课程育人成效提升路径研究
2026KT0103 研究生学术诚信与科研伦理教育体系建设研究
2026KT0104 新时代研究生 “三全育人” 体系构建与实践成效研究

方向二：招生选拔与分类培养改革
2026KT0201 研究生招生选拔评价改革，突出创新潜质、实践能力的考核机制研究
2026KT0202 基础学科本硕博贯通培养体系优化与实践研究
2026KT0203 专业学位研究生产教融合育人模式改革研究
2026KT0204 学科交叉研究生培养协同机制与制度保障研究

方向三：导师队伍建设与导学关系治理
2026KT0301 新时代研究生导师岗位管理与常态化培训体系建设研究
2026KT0302 良性导学关系构建与导学矛盾预防化解机制研究
2026KT0303 产业导师聘任、管理与协同育人激励机制研究
2026KT0304 导师育人责任落实的校院两级监督管理机制研究

方向四：质量保障与评价改革
2026KT0401 研究生学业预警机制建设与实践应用研究
2026KT0402 博士研究生学制内毕业率的影响因素与提升策略研究
2026KT0403 破除“五唯”背景下研究生学位论文质量管控体系研究
2026KT0404研究生学术成果评价改革，分类多元评价体系构建研究
2026KT0405学位论文抽检反馈结果驱动的质量改进机制研究

方向五：研究生教育数字化与治理现代化
2026KT0501 人工智能赋能研究生教育教学模式改革研究
2026KT0502  AI工具在研究生科研训练中的应用与规范研究
2026KT0503 研究生教育数字化管理与服务平台建设研究

方向六：研究生发展保障
2026KT0601 研究生心理健康教育、危机干预体系建设研究
[bookmark: OLE_LINK1]2026KT0602 研究生奖助体系优化与育人功能发挥研究
2026KT0603 专业学位研究生教育成本分担与校企协同投入机制研究

方向七：服务地方发展与区域研究生教育特色建设
 2026KT0701 服务区域重大战略的研究生联合培养基地建设研究
2026KT0702 面向区域重点产业的专业学位研究生定向培养模式研究
2026KT0703 成渝地区双城经济圈研究生教育协同发展、资源共建共享与联合育人机制研究
[bookmark: _GoBack]2026KT0704研究生教育对外开放、国际化人才培养模式研究
2026KT0705 教育强国背景下高校服务地方基础教育的高素质教师培养模式创新研究
2026KT0706 成渝地区双城经济圈下研究生教育与产业体系适配机制研究

注：该编码为指南选题编号，用于申请书填写参考；课题正式立项编号待评审立项后学会另行下达。
